
PROJET DE SERVICE - SYNTHÈSE 

2020 - 2025 

 

 

 

SESSAD 
 Service d’Education Spécialisée et de Soins à Domicile 



 Un projet de service tourné vers l’inclusion  

«  La réflexion et l’élaboration qui se sont collectivement engagées autour de l’écriture du projet de 
service du SESSAD 2020-2025 a essentiellement eu pour vocation de répondre à un objectif priori-
taire aux yeux de notre association : être dans une démarche continue d’amélioration de la qualité de 
nos services à destination des usagers et de leurs familles.  

 
 Si, historiquement, le cœur métier des SESSAD est d’amener les différentes prestations, éducatives,            
thérapeutiques et/ou rééducatives sur les lieux de vie de la personne, cette mission est aujourd’hui renforcée par le 
mouvement sociétal d’inclusion des personnes en situation de handicap, et plus particulièrement celui de l’inclusion 
scolaire, qui fait désormais figure de priorité nationale. « L’école de la confiance » ainsi définie renforce les contours 
de nos actions par un partenariat et une coopération plus grande entre le secteur médico-social et l’Education          
Nationale, au bénéfice de l’élève.  
 
Dans cette conjoncture, l’enjeu est de taille pour contribuer à donner la meilleure réponse et couvrir les besoins des 
enfants en situation de handicap. D’où notre volonté de poursuivre le développement des partenariats et la        
coopération avec les acteurs de terrain, et de conforter ainsi notre rôle de pôle ressource sur le territoire. 
 
Pour répondre à la diversité des parcours de vie, Accueil Savoie Handicap s’inscrit pleinement dans les dynamiques 
actuelles de transformation de l’offre dans le secteur médico-social. C’est cette même dynamique qui sous-tend la 
rédaction de ce projet de service. » 
 
 
 

 
 

 
 

Un SESSAD au service de son territoire  

Le SESSAD accompagne plus d’une soixantaine d’usagers, chaque année.   

Il dispose d’un agrément de 50 places : 47 places à destination d’enfants et d’adolescents de 3 à 20 ans présentant 
une déficience motrice avec ou sans troubles associés, et 3 places de polyhandicap.  

Le SESSAD couvre les zones autour de Chambéry soit : 

 

 

Marie GAUDENZI  

Directrice adjointe  

 Proactivité et adaptation de la gouvernance aux poli-
tiques publiques nationales (SERAFIN-PH, inclusion, 
autodétermination)  

 Intégration des changements dans la culture profes-
sionnelle 

 Consolidation du réseau et développement des parte-
nariats  

 Affirmation du positionnement de « pôle ressource » 
auprès des bénéficiaires et des partenaires 

 Développement de la transversalité associative 

 Renfort de l’analyse des besoins de l’usager et de 
sa famille 

 Développement de la notion de parcours  
 Valorisation de nos actions et de leur évolution  
 Déploiement de nos actions au service de l’inclu-

sion scolaire de l’élève 

La population et des accompagnements La poursuite du travail institutionnel 

Ce projet de service s’articule autour de ... 



 Un accompagnement en complémentarité avec les acteurs du territoire  

Avec des ressources professionnelles constantes et une file active grandissante, le travail avec les autres SESSAD 
et partenaires du territoire devient indispensable pour couvrir les besoins des usagers dans les zones éloignées.  

Cette meilleure connaissance des partenaires participe à la cohérence du parcours de l’usager, permet la diversifi-
cation des réponses proposées et assure une complémentarité de l’offre au service des personnes accompagnées.  

 

Des prestations en matière de santé, d’autonomie et de participation sociale  

La mission du SESSAD est d’accompagner la progression de l’enfant vers le plus d’autonomie possible en lien avec 
ses capacités et ses ressources. Cette autonomie n’a de sens que si elle participe pleinement à son intégration 
sociale et scolaire ; c’est pourquoi le travail autour des attentes de l’enfant est primordial. 

Pour répondre aux besoins spécifiques et individualisés de chacun, le service déploie un panel d’accompagne-
ments médicaux, paramédicaux (kinésithérapeutes, psychomotriciens, ergothérapeutes, orthophonistes),             
psychologiques et/ou éducatifs directement sur les lieux de vie de l’usager. Les interventions en classe sont privilé-
giées afin de préserver au mieux le quotidien de l’enfant et lui permettre de s’épanouir pleinement dans des    
activités de loisirs. De fait, l’articulation avec le corps enseignant est primordiale.  

Les usagers accompagnés par le SESSAD bénéficient de prestations dans les champs de la santé, de l’autonomie et 
de la participation sociale dont la coordination est assurée en interne en lien avec le projet individualisé           
d’accompagnement (PIA) et sa mise en œuvre. 

 

 

 

 Les actes de la vie quotidienne sont travaillés en rééducation, autour d’objectifs défini par l’enfant et sa famille, 
comme levier motivationnel. 

 Utilisation des outils de l’environnement structuré. 

Le projet de soin, coordonné par le médecin de médecine physique et de réadaptation 
(MPR), vise à dispenser les soins paramédicaux, en lien avec les troubles moteurs ou neuro-
moteurs de l’enfant.  

Les compensations (aides techniques, aides humaines et adaptation de l’environnement) 
sont également réfléchies dans le cadre de ce projet de soin.   

Prestations 
dans le champ 

de la santé 

 Adaptation de l’environnement de l’usager élargie 
sur l’ensemble de ses différents lieux de vie 
(classe, domicile familial, aidants proches…). 

 Mise en place de supports rééducatifs innovants 
et ludiques. 

 Montage de dispositifs d’accompagnement pluri-
disciplinaires pour une complémentarité des ap-
proches. 

LES + DU SESSAD 

Prestations 
dans le champ 
de l’autonomie 

LES + DU SESSAD 

Du fait des troubles moteurs, l’autonomie se traite avant tout en termes de réadaptation 
fonctionnelle. La réadaptation fonctionnelle vise à élaborer des stratégies de contournement 
permettant à l’enfant de réaliser des activités en tenant compte de ses caractéristiques 
individuelles.  

Les actes de la vie quotidienne sont fréquemment abordés directement en lien avec les 
capacités / incapacités motrices de l’usager, lors des séances faites par les rééducateurs.  



 

 
 

 

La participation aux activités périscolaires et aux loisirs est également investie, avec notamment la possibilité de décou-
vrir des sports adaptés avec les éducateurs d’Activités Physiques Adaptées (APA), en lien avec  Handisport. 
 

Le soutien et la prévention des situations d’épuisement des aidants est un axe majeur de notre accompagnement : 

 

 

 

 

 

Une directrice adjointe conduit l’action des professionnels au service des usagers.  

L’équipe pluriprofessionnelle est composée des fonctions suivantes : médecin de médecine physique et de réadapta-
tion, psychologue, kinésithérapeute, psychomotricien, ergothérapeute,  orthophoniste, éducateur spécialisé, secrétaire 
médical. 

 

 

Dans le respect de ses valeurs associatives, Accueil Savoie Handicap structure son organisation dans l’efficience et la 
qualité des accompagnements.  

Le SESSAD bénéficie ainsi d’une Direction Générale et de fonctions de pilotage concourant pleinement à la qualité 
des prestations : 

 

 
 

Le projet de service du SESSAD 2020-2025 est le résultat d’une démarche participative impliquant le Président, les administrateurs, le Directeur 
Général, la Directrice adjointe et les professionnels du service. 

 Coordination des parcours par un éducateur spécialisé 
 Soutien au travail des AESH (spécificité du handicap, des accompagnements et de la relation d’aide). 
 Dispositif « Tous semblables, tous différents » ; groupe à destination des écoles  pour évoquer la différence de 

 Formation des aidants 

 Temps de répits via l’Unité Régionale de Répit (U2R) et la maison des familles 

Service d’Education Spécialisée et de Soins à Domicile 

533 Square du Docteur Zamenhof 

73000 Chambéry 

Tél. : 04 79 72 25 50 

E-mail : sessad@ash73.com 

www.ash73.com 

 Une organisation tournée vers l’efficience et la qualité des accompagnements  

Prestations dans 
le champ de la 
participation 

sociale 

Un panel de prestations peut être proposé, en fonction du projet individualisé de chaque usa-
ger. Les prestations les plus fréquemment sollicitées sont en lien avec l’inclusion scolaire et la 
préprofessionnalisation : 

 Présence des professionnels du SESSAD aux Equipe de Suivi de Scolarité (ESS) pour por-
ter les besoins de la personne au GEVA-SCO. 

 Travail entre les enseignants et les rééducateurs afin de soutenir les apprentissages, en 
correspondance les programmes pédagogiques et le niveau acquis par l’enfant.  

 Adaptation de l’environnement et des outils scolaires.  
 Adaptation des cycles sportifs scolaires. 

LES + DU SESSAD 

LES + DU SESSAD 

 

 Ressources humaines 
 Budget, finance et contrôle de gestion 
 Qualité et gestion des risques 

 

 Systèmes d’information 
 Projets et développement 
 Technique et logistique 


